Aspectos clave

Medida de capacidad, no autoinforme.

Aspectos emocionales universales, al margen de lo particular o

idiosincrasico.

Nivel fundamental de interpretacion: cuatro ramas.
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MSCEIT

Percepcion emocional | -

Capacidad de identificar correctamente como se sienten las personas.

Implica ser conscientes de las claves emocionales e identificar su significado con precision.

Puntuacion baja Puntuacion alta
No lee con precisidn las emociones de los Es consciente de cdmo se sienten los demas
demas, no presta atencion a sus e identifica con precision sus emociones.

expresiones emocionales o las
malinterpreta o analiza demasiado. No
presta atencion a algunas senales

emocionales (p. ej., no verbales).



Caras

4. Ausencia de enojo

E. Ausencia de asco

Felicidad extrema
Tristeza extrema
Miedo extremo
Encjo extreme

Asco extremo

Dibujos
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MSCEIT

Facilitacion emocional | -

Capacidad de crear emociones y de integrar los sentimientos en la forma de pensar.

La forma en que nos sentimos influye en nuestros pensamientos y en la manera en que

interpretamos el mundo:

. Emociones negativas: capacidad de analisis.

. Emociones positivas: creatividad.

Si somos conscientes de nuestras emociones podemos utilizar este conocimientos para generar

las emociones que nos ayuden a conseguir los objetivos.

Puntuacion baja Puntuacion alta

Dificultades para generar emociones. Capacidad para generar emociones.



2. iQué estado de dnime seria Otil sentir cuando componemos una marcha militar animada?

1. Enojo
2. Entusiasmo

Facilitacion .

3. éQué estado de dnime seria Otil sentir cvande preparamos una receta de cocina complicada y dificil?

1. Tensidn
2. Pena
3. Estado de danimo neutral

. Imaginese que se siente contente en un dia maravillose y le va tede muy bien en el trabajo y con
su Familia. £En qué grado ese sentimiento de satisfaccidn se parece a cada una de las siguientes
sensaciones?

Sensaciones Gm )

. Pidrpura
3. Salado

. Imagine que se esta sintiendo Frio, lento y afilado. £En qué grado ese sentimiento se parece a cada
uno de los siguientes términos?

= )




Comprension emocional

Capacidad de comprender las causas de las emociones.

Comprender la informacidn que contienen las emociones.

Puntuacion baja Puntuacion alta

Vocabulario emocional pobre (dificultad Vocabulario emocional rico. Facilitad para

para encontrar palabras que describan las generar escenarios alternativos.

emociones). Comprender las causas de los sentimientos

de los demas.




11. Teresa estaba viendo la television para seguir la evelucién de la gran tormenta que se estaba acer-
cando a la costa en la que vivian sus padres. Conforme la tormenta se dirigia hacia la casa de sus
padres se iba sintiendo ansiosa e impotente. En el dltime minute, sin embargo, la tormenta cam-
bid de direccién, quedando a salvo toda esa zona del litoral. Ella sintid

a. alivio y gratited

b. sorpresa y conmecién
. kension y alivio

d. expectacién y ansiedad
e. expectacion y calma

Combinaciones 5. Unasorpresatristellevaa

a. la desilusién

b. el asombro

c. el enojo

d. el miedo

e. el arrepentimiento




Manejo emocional

Capacidad de generar estrategias eficaces destinadas a utilizar las emociones para ayudar a la
consecucion de las propias metas, en lugar de verse influido por las propias emociones de

forma imprevisible.

Puntuacion baja Puntuacion alta

No utiliza la informacién emocional. Utiliza las emociones para tomar decisiones.
Capta las emociones incomodas pero puede
dejarlas a un lado para procesarlas mas

tarde.




Manejo
emocional

Seleccidn de estrategias
emocionalmente eficaces.

Relaciones
emocionales

Capacidad para obtener un
resultado emocional
determinado en situaciones
sociales.

1.

Maria se levantd sintiéndose bastante bien. Habia dormido estupendamente, se encontraba muy
descansada y no tenia ningdn tipo de inquictud o preocupacion. {Cémo ayudaria cada una de
estas acciones a mantener su estado de animeo?

Accion 1: 5e levantd y disfrutd del resto del dia.

a. Muy ineficaz

b. Algo ineficaz c. Ni eficaz. ni ineficaz d. Algo eficaz e Muy eficaz

Accion 2: Maria disfrute de ese sentimiento y decidié pensar y apreciar todas las cosas que le iban bien.

a. Muy ineficaz

b. Algo ineficaz c. Ni eficaz. ni ineficaz d. Algo eficaz e Muy eficaz

Accion 3: Decidié que era mejor ignorar el sentimiento porque de tedos medos no duraria mucho.

a. Muy ineficaz

b. Algo ineficaz c. Ni eficaz. ni ineficaz d. Algo eficaz e Muy eficaz

Accion & Aprovechd ese sentimiento positive para llamar a su madre, que habia estado deprimida, e intentd animarla.

a. Muy ineficaz

b. Algo ineficaz c. Ni eficaz. ni ineficaz d. Algo eficaz e Muy eficaz

2. La profesora de Radl acaba de llamar a sus padres para decirles que va muy mal en el colegio. La
profesora les dice que su hijo no pone atencién, es problematico y no puede estarse quieto. Esta
profesora en particular no se maneja muy bien con los chicos inguietos y los padres de Radl se pre-
guntan qué estd pasando realmente. Mas tarde, la profesora les dice que su hijo volvera a repeatir
CUrso a menos qua mejore. Los padres se sienten muy enojados. LEn qué grado sera Otil para su
hijo cada una de estas reacciones?

Respuasta 1: Los padres le dijeron a la profesora gue eso supone una gran conmocion para ellos
y que era la primera vez que escuchaban que existiese ase problema. Piden reunirse con la pro-
fesora y solicitan que el director también asista a la reunidn.

a. Muy ineficaz b. Algo ineficaz c. Ni eficaz, ni ineficaz d. Algo eficaz e Muy eficaz
Respuesta 2: Los padres le dijeron a la profesora que si ella continvaba amenazando con que su
hijo repitiera el curso, llevarian este problema al director. Le dijeron: «5i nuestro hijo repite,

diremos que usted es personalmente la responsable. Usted es la profesora y su trabajo es ense-
fiar, no echarle la culpa a los alumnoss.

a. Muy ineficaz b. Algo ineficaz c. Ni eficaz, ni ineficaz d. Algo eficaz 2. Muy eficaz



Estructura del MSCEIT

Percepcion Facilitacion Comprension Manejo
emocional emocional emocional emocional
Sensaciones Combinaciones Min.elo Relat:'.lnnes
emocional emocionales

Puntuaciones Dispersién
adicionales Sesgo positivo-negativo
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